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ACESSO DE MEDICAMENTO AOS TRABALHADORES
DA INDUSTRIA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS

Entre as partes, de um lado o SINDICATO DA INDUSTRIA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS NO ESTADO DE SAO PAULO - SINDUSFARMA, CNES DNT
24611, de 15/05/1941, CNPJ: 62.646.633/0001-29 - com endereco a Rua
Alvorada, n°® 1280 - Vila Olimpia — Sao Paulo — SP - CEP 04550-005, e de outro
lado, o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS QUIMICAS,
FARMACEUTICAS, PLASTICAS E SIMILARES DE SAO PAULO, EMBU, EMBU-
GUACU, CAIEIRAS E TABOAO DA SERRA - CNPJ: 00.151.610/0001-96, com
endere¢o a4 Rua Tamandaré n°. 348, Liberdade, Sao Paulo, CEP 01525-000, e o
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS QUIMICAS,
PETROQUIMICAS E FARMACEUTICAS, TINTAS E VERNIZES, PLASTICAS,
RESINAS SINTETICAS, EXPLOSIVOS E SIMILARES DO ABCD, MAUA,
RIBEIRAO PIRES E RIO GRANDE DA SERRA — CNPJ: 57.603.771/0001-90, com
endereco a Av. Lino Jardim n°. 401, Vila Bastos - Santo André-SP, CEP..09041-030,
fica estabelecida a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, na forma

dos artigos 611 e seguintes da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Esta convenco envolve a implementacdo do programa de subsidio para compra de
medicamentos, apenas, para medicamentos de venda sob prescricdo médica e mediante
apresentacao da receita médica.

Clausula 1°: As empresas subsidiario a seus empregados e dependentes previstos
no plano de assisténcia médica:

a) Para os salarios de até R$ 1.000,00 (um mil reais), sera subsidiado 80% do valor
da nota fiscal até o limite mensal de compra, conforme cldusula 22 dos
medicamentos de venda sob prescricdo médica e mediante apresentacao da receita
médica, ficando os 20% restantes a serem descontados do empregado, na folha de
pagamento;

b) Para os salarios de R$ 1.000,01 (um mil reais e um centavo) até R$ 1.800,00 (um
mil e oitocentos reais), sera subsidiado 50% do valor da nota fiscal até o limite
mensal de compra, conforme cldusula 22, dos medicamentos de venda sob

prescricdo medica e mediante apresentagdo da receita médica, ficando os 50% .

restantes a serem descontados do empregado,/nzﬁ folha de pagamento; ,
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c) Para os salarios acima de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais), sera subsidiado
30% do valor da nota fiscal até o limite mensal de compra, conforme clausula 22, dos
medicamentos de venda sob prescricdo médica e mediante apresentacio da receita
medica, ficando os 70% restantes a serem descontados do empregado, na folha de
pagamento;

Paragrafo UNICO: Quando utilizado o sistema PBM - Pharmacy Benefit
Manegement, para aquisicdo de medicamentos, os subsidios constantes nas letras “a, b e
¢”, incidirdo sobre o efetivo valor comercializado.

Clausula 2°: O limite mensal do subsidio para compra de medicamentos esta fixado
em até 30% do salario nominal + adicionais fixos do empregado.

Clausula 3°: Para salarios acima de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), o
limite do subsidio sera o valor fixo de R$ 1.350,00 (um mil, trezentos e cinqlienta reais).

Clausula 4°: Os valores do subsidio serdo reajustados de acordo com o estabelecido
para o reajuste dos salarios na convencéo coletiva de trabalho;

Clausula 5°: Nao faz parte deste acordo todo e qualquer medicamento inclusive os
de alta complexidade de programas do Ministério da Satde ou daqueles patrocinados pelas
secretarias Estaduais/Municipais.

Clausula 6°: Nos casos de afastamentos por doenca profissional e acidente do
trabalho os medicamentos utilizados no tratamento ser8o reembolsados integraimente,
mediante apresentacio da receita médica.

Clausula 7°: O subsidio ndo tera natureza salarial, bem como, ndo implicara na
incidéncia de tributos e encargos trabalhistas, incluindo-se dentre eles, o FGTS, INSS e IRF;

Clausula 8°: Os medicamentos de venda sob prescricio médica da linha de
produgdo da propria empresa serdo fornecidos gratuitamente a seus empregados e
dependentes previstos no Plano de Assisténcia Médica, para uso proprio, mediante
apresentacdo de receita médica, excetuados aqueles sujeitos a controle especial previsto na
legislacgao.

Para as empresas que ndo tenham Plano de Assisténcia Médica, esta convencéo
abrangera seus empregados e os dependentes legais.

Clausula 9°: As empresas que tenham um numero de funcionarios acima de 250,
terdo como prazo de implantagdo 120 dias, da data da assinatura da presente convencao.

Clausula 10°: O SINDUSFARMA e os Sindicatos signatarios buscardo alternativas
para que as empresas com até 250 empregados, venham implementar no prazo maximo de
180 dias, um plano de subsidio para compra de medicamentos por parte dos empregados
das empresas associadas. e

Expirado esse prazo sem que haja um acordo entre As\partes, este assunto serd /
remetido para a Comissao de Conciliagéo das Divergéncias. (
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Clausula 11°: Ficam garantidas as condi¢des mais favoraveis e benéficas praticadas

pelas empresas.

Clausula 12°: A presente convencéo tera vigéncia de 01 (um) ano, com inicio a partir
de 01 de abril de 2006 e término em 31 de margo de 2007.

Sao Paulo, 08 de maio de 2006
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